
(사)한국노벨과학포럼 등기이사 선출 내규

제정일: 2026.02.20
제1조(목적) 
본 규정은 사단법인 한국노벨과학포럼(이하 “본회”라 한다) 정관 제17조에 의거하여 본
회의 등기이사를 선출함에 있어 공정하고 객관적인 절차를 규정함을 목적으로 한다.

제2조(선출의 원칙) 
등기이사는 본회의 설립 취지에 찬동하고, 노벨과학상 관련 과학 기술 발전 및 포럼 운
영에 기여할 수 있는 전문성과 덕망을 갖춘 자 중에서 선출한다.

제3조(등기이사 후보의 자격심사 및 추천) 
① 이사회는 총회에 상정할 등기이사 후보자를 사전에 심사하고 추천할 권한을 갖는다.
② 이사회는 다음 각 호의 기준에 따라 후보자를 심사한다.

1. 정관에서 정한 임원의 결격사유 해당 여부
2. 과학 기술 분야의 전문성 및 사회적 명망
3. 본회의 발전을 위한 기여 가능성 및 의미 수행 능력
4. 기타 이사회에서 의결한 객관적인 선발 기준

제4조(입후보 절차)
① 등기이사가 되고자 하는 자는 회원 1명 이상의 추천을 받아 이사회에 서류를 제출해
야 한다.
② 이사회는 제출된 서류를 바탕으로 제3조의 기준에 따라 심사하며, 이사회의 과반수 
이상의 찬성으로 추대하여 총회에서 추인한다.
③ 이사회 심사에서 부적격 판정을 받은 경우, 해당 사유를 기록으로 남겨야 하며 후보
자에게 통보한다.

제5조(선출 방법)
① 등기이사는 총회에서 출석회원 과반수의 찬성으로 추인한다.
② 이사회에서 추천한 후보자가 1인일 경우 찬반 투표로 진행하며, 복수일 경우 다득표
순으로 추인한다.

제6조(사임 및 보선)
① 등기이사가 임기 중 사임하고자 할 때는 본인이 날인한 사임계를 이메일이나 우편으
로 제출해야 한다.
② 보선 등기이사의 선출 역시 본 규정의 절차를 준용한다.

-끝-


